
UTKAST - LOKAL FORSKRIFT OM RAPPORTERING I PRIVATE BARNEHAGER I SNÅSA 
KOMMUNE  

Fastsatt av kommunestyret i Snåsa kommune (dato) med hjemmel i Lov om  

barnehager (barnehageloven) §§ 19a og 19b og Forskrift 23. mars 2026 nr. 454 om  

finansiering av private barnehager (finansieringsforskriften) § 5.  

 

§ 1. Formål  

Forskriften skal gi tydelige retningslinjer for rapportering i private barnehager og sikre  

forutsigbarhet for alle parter.  

 

§ 2. Virkeområde og ikrafttredelse  

Rapporteringen brukes som grunnlag for beregning av grunntilskudd, pensjonstilskudd og 
eiendomstilskudd.  
Forskriften skal også tydeliggjøre hva som skal til for at tilskuddet beregnes på nytt  
mellom rapporteringstidspunktene.  
 
Snåsa kommune er i en særstilling som sørsamisk barnehage. I kommunens 
barnehagevedtekter er det særskilt fastsatt at Suaja maanagierte er en samiskspråklig 
barnehage der sørsamisk er hovedspråket, og at formålet er å styrke og utvikle samisk språk 
og kultur i en tospråklig forvaltningskommune. Dette vil ha betydning i fastsetting av 
driftstilskuddet for privat barnehage etter Barnehagelovens § 19a, 2. ledd: «Kommunen kan 
holde ordinære driftsutgifter i en kommunal barnehage som skyldes særlige 
driftsforutsetninger eller særlige behov i barnegruppen, utenfor beregningen av 
grunntilskuddet etter første ledd».   

Suaja maanagierte defineres som en barnehage med særlige driftsforutsetninger og særlige 
behov i barnegruppen. 

Forskriften trer i kraft 01.01.2027  

 

§ 3 Grunntilskudd 

Grunntilskuddet skal beregnes ut fra ordinære driftsutgifter i kommunale barnehager, fratrukket 
administrasjonsutgifter, pensjonsutgifter, arbeidsgiveravgift på pensjonsutgifter og utgifter som 
dekkes av andre tilskudd enn rammetilskuddet til kommunen og pålagte kommunale 
egenandeler knyttet til slike tilskudd. Grunnlaget for beregningen er det siste tilgjengelige 
kommuneregnskapet. 

 

§ 4. Rapportering av barnetall og årsverk barnehagen har pensjonsforpliktelser for  

Barnehageeier/styrer er ansvarlig for at det rapporteres om riktig antall barn, barnas  
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alder og oppholdstid i barnehagen, samt riktig antall årsverk barnehagen har  
pensjonsforpliktelser for, på telletidspunktene som kommer frem av denne forskriften.  
Eget skjema benyttes til rapportering, og dette sendes ut til barnehagene i forkant av  
telledatoene.  
Snåsa kommune gjennomfører rapportering av antall barn og årsverk ved følgende  
datoer:  
• 15. desember for 1. halvår (BASIL-rapportering) 
• 1. september (2. halvår) 
 

§ 4.1 Antall ansatte barnehagen har pensjonsforpliktelser for  

Det skal kun rapporteres på årsverk som inngår i barnehagens ordinære 
barnehagebemanning.   
Det skal ikke rapporteres på årsverk som barnehagen får dekt pensjonsutgifter for  
gjennom andre midler. Dette gjelder årsverk knyttet til spesialpedagogisk hjelp etter  
barnehageloven § 31, tilrettelegging etter barnehageloven § 37, toppet bemanning eller  
andre tilsvarende stillinger.   
 

§ 5. Rapportering ved store aktivitetsendringer  

Det følger av finansieringsforskriften § 5, femte ledd at private barnehager skal  
rapportere om store aktivitetsendringer i form av endringer i barnetall og endringer i  
antall årsverk. Kommunen skal i disse tilfellene beregne tilskuddet på nytt.  
Kommunen kan ikke fastsette en fast grense for hva som er «store aktivitetsendringer»,  
og dette må vurderes konkret på bakgrunn av den enkelte endringen.   
 

§ 6. Rapportering ved opptak av barn grunnet særlige hensyn  

Opptak av barn mellom telletidspunktene gir i utgangspunktet ikke krav på endring av  
fastsatt tilskudd. Unntak kan gjøres dersom det er behov for opptak av barn med særlige  
behov, eller der andre særlige grunner tilsier det. Dette skjer normalt i dialog mellom  
barnehageeier/styrer og barnehagemyndigheten i kommunen, i forkant av et opptak.  
Denne bestemmelsen skal kun brukes unntaksvis, og skal vurderes konkret i hvert  
enkelt tilfelle, ut fra hvilke særlige grunner som foreligger, og tilsier at opptaket bør  
utløse endring av tilskudd. Ved kommunens vurdering om endring av tilskudd, skal  
barnets beste være et grunnleggende hensyn, i tillegg til prinsippet om likebehandling.  
Det gis ikke økt tilskudd dersom en annen privat barnehage i kommunen har mottatt  
tilskudd for samme barnet i aktuell tilskuddsperioden.  
 

§ 7. Overflytting mellom barnehagene  

Ved overflytting til annen barnehage innad i kommunen, vil det alltid være den  
barnehagen barnet faktisk går i ved telletidspunktet som vil motta tilskudd for barnet.  
Dette er uavhengig av eventuell oppsigelsestid i tidligere barnehage. 


